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	Phong Mỹ, ngày 20 tháng 9 năm 2017


KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG TỔ 1,2,3
NĂM HỌC 2017 – 2018
Căn cứ Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2017 – 2018 của trường Tiểu học Tân Mỹ. 
Căn cứ tình hình thực tế của tổ chuyên môn. Tổ chuyên môn 1,2,3 xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2017 – 2018 như sau:

I. Các mục tiêu, nhiệm vụ năm học
1. Nâng cao chất lượng dạy và học là nhiệm vụ chính trị trọng tâm. Thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ năm học của ngành, của đơn vị cũng như các nội quy, quy chế, nghị quyết của chuyên môn, của nhà trường năm học 2017 - 2018.

2. Thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; thực hiện cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” và gắn nhiệm vụ “Xây dựng trường học thân thiện và học sinh tích cực” với công tác xây dựng trường tiểu học Tân Mỹ sớm đạt chuẩn quốc gia.

3. Dạy học theo chuẩn kiến thức kĩ năng. Đổi mới biện pháp quản lí lớp học bằng các biện pháp giáo dục tích cực, thực hiện tốt việc dạy cá thể hóa. Đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học và quản lí.
II.  Đặc điểm tình hình.
1. Bối cảnh năm học.
            * Về giáo viên: 

+ Có 9 cán bộ giáo viên. Trong đó: Có 06 giáo viên chủ nhiệm lớp, 01 giáo viên giảng dạy môn âm nhạc, 01 giáo viên TPT Đội, 01 phó hiệu trưởng.

* Về học sinh:
Năm học 2017 - 2018, khối 1,2,3:

+ Có 06 lớp với 149 học sinh, học sinh nữ 70
+ Học sinh dân tộc thiểu số 42. 
Trong đó:
+ Khối 1: 57 học sinh; nữ  26; dân tộc thiểu số 15
+ Khối 2: 41 học sinh; nữ  21; dân tộc thiểu số  13
+ Khối 3: 51 học sinh; nữ  23; dân tộc thiểu số 14
2. Thuận lợi
  - Hoạt động chuyên môn của tổ luôn nhận được sự quan tâm ủng hộ và chỉ đạo sâu sát, chặt chẽ của ban giám hiệu nhà trường theo từng tuần, từng tháng và năm học.

  - Tất cả các giáo viên trong tổ đã đạt trình độ trên chuẩn.
  - Phần lớn các giáo viên trong tổ có tay nghề khá vững vàng, có tâm huyết nghề nghiệp, có tinh thần học hỏi đồng nghiệp. Trong tổ có 01 giáo viên được công nhận là giáo viên giỏi cấp Tỉnh làm nòng cốt.

   - Đa số giáo viên trong tổ là người địa phương.

   - Giáo viên trong tổ có tinh thần đoàn kết, hòa nhã trong quan hệ, tương trợ giúp đỡ nhau trong khó khăn, nhiệt tình trong công tác, có ý thức kỉ luật.

   - Phần lớn giáo viên trong tổ trẻ, khỏe , năng động, có khả năng ứng dụng công nghệ thông tin vào giảng dạy.

   - Giáo viên trong tổ chấp hành đúng quy định, quy chế chuyên môn và sự phân công của nhà trường.

    - Đa số phụ huynh học sinh quan tâm đến việc học tập của con em. Nhiều học sinh ham học, có nhiều cố gắng vươn lên trong học tập, đa số học sinh ngoan, có ý thức kỷ luật tốt.

            3. Khó khăn

    - Điều kiện kinh tế gia đình học sinh khó khăn đã có những ảnh hưởng không nhỏ  đến kết quả học tập của học sinh. Gia đình các em ở rải rác khắp các thôn bản nên cũng rất khó trong việc chuyên cần và đến lớp đúng giờ của các em.

   - Một số học sinh chưa có ý thức tự học, chưa coi trọng kết quả học tập.

  - Tuy đã có những kinh nghiệm nhất định trong việc dạy học nhưng một số giáo viên vẫn còn lúng túng trong việc đưa công nghệ thông tin vào dạy học.
            III. Các chỉ tiêu, nhiệm vụ và biện pháp thực hiện.
   1. Công tác phát triển số lượng.
- Chỉ tiêu: Duy trì số lượng đến cuối năm 149/149 học sinh, đạt tỉ lệ 100% 

- Biện pháp:

+ Ngay đầu năm học giáo viên yêu cầu học sinh nghỉ học phải có giấy xin phép có chữ kí của phụ huynh.

+ Giáo viên thường xuyên thăm hỏi học sinh, đồng thời phối kết hợp chặt chẽ với gia đình phụ huynh học sinh để kịp thời nhắc nhở, động viên học sinh đi học chuyên cần, phối hợp với chính quyền địa phương vận động kịp thời những trường hợp bỏ học nửa chừng trở lại trường.
+ Phối kết hợp với BHG nhà trường, các tổ chức đoàn thể trong và ngoài nhà trường để có sự hỗ trợ về đồ dùng học tập, sách vở cho các em khó khăn giúp các em có tinh thần, vật chất để theo học.

2. Công tác nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện cho học sinh.

2. 1. Chất lượng giáo dục phẩm chất, năng lực.
- Chỉ tiêu: Đến cuối năm có 149/149 học sinh được đánh giá Tốt.và Đạt .
- Biện pháp: 
+ Nâng cao chất lượng giáo dục nội dung trong các môn học như: Đạo đức, Toán, Tiếng Việt và Tự nhiên và xã hội, … Đẩy mạnh việc tuyên truyền giáo dục đạo đức cho học sinh; phối kết hợp giữa ba yếu tố Nhà trường - gia đình - xã hội. 
+ Tham gia tích cực các hoạt động ngoài giờ, đẩy mạnh công tác sinh hoạt tập thể, các trò chơi dân gian, tăng cường công tác chủ nhiệm lớp. Xây dựng nội qui lớp theo hướng giáo dục tích cực, ngăn chặn các hành vi sai phạm để kịp thời uốn nắn cho học sinh.

+ Quan tâm theo dõi học sinh để phát hiện các hành vi biểu hiện không tốt nhằm kịp thời uốn nắn cho học sinh. Đồng thời khen ngợi, động viên kịp thời khi học sinh có biểu hiện tốt.
+ Giáo viên phải mẫu mực, tôn trọng học sinh, làm gương sáng cho học sinh noi theo.
 
+ Tổ chức tốt tinh thần tự học, tự quản cho học sinh.
2. 2. Chất lượng giáo dục các môn học

- Tất cả các học sinh đều đạt chuẩn kiến thức kĩ năng cơ bản của từng môn học.

- Phấn đấu cuối năm: 
* Đối với giáo viên chủ nhiệm lớp
- Học sinh được khen thưởng: 88 học sinh đạt 62%. Trong đó: lớp 1/1: 18 em; lớp 1/2: 15 em; lớp 2/1: 11 em; lớp 2/2: 10 em; lớp 3/1: 16 em; lớp 3/2: 14 em.
	Xếp loại đánh giá nội dung các môn học


	Lớp 1/1
	Lớp 1/2
	Lớp 2/1
	Lớp 2/2
	Lớp 3/1
	Lớp 3/2

	Môn Toán

	Hoàn thành tốt
	 18
	 15
	11
	10
	
	14

	Hoàn thành
	 11
	  11
	 10
	 09
	
	 11

	Chưa hoàn thành
	  0
	  02
	0
	 01
	
	 0

	Tổng cộng
	29
	 28
	21
	20
	
	25

	Môn Tiếng Việt

	Hoàn thành tốt
	16
	15
	10
	08
	
	12

	Hoàn thành
	11
	11
	11
	 11
	 
	 13

	Chưa hoàn thành
	02
	02
	 0
	01
	
	 0

	Tổng cộng
	29
	28
	21
	20
	
	25


 * Các môn học khác : Đạo đức, Tự nhiên và xã hội, Thủ công, Thể dục, Âm nhạc, Mĩ thuật tất cả 149/149 em đều hoàn thành và hoàn thành tốt  100%.  

- Biện pháp: 

+ Học sinh phải có đầy đủ sách vở, dụng cụ học tập theo qui định, đi học đều, đúng giờ, thuộc bài, chuẩn bị bài mới trước khi đến lớp, tích cực tham gia xây dựng bài.

+ Giáo viên tăng cường phụ đạo cho học sinh có năng lực còn hạn chế, học sinh tiếp thu bài chậm, bồi dưỡng học sinh có năng khiếu, phối hợp chặt chẽ giữa giáo viên chủ nhiệm với giáo viên bộ môn và giáo viên TPT đội giáo dục học sinh một cách toàn diện.
+ Xây dựng phong trào Giữ vở sạch - viết chữ đẹp ngay từ đầu năm học, hướng dẫn cho học sinh cách ghi vở đồng bộ và qui định loại viết mực, màu mực xanh, tổ chức đánh giá, xếp loại công tác rèn chữ giữ vở của học sinh. 
+ Chia theo đối tượng học sinh để có phương pháp dạy học phù hợp; căn cứ vào kết quả kiểm tra, đánh giá định kì để điều chỉnh phương pháp giáo dục phù hợp với từng đối tượng học sinh.

+ Động viên kịp thời đối với những học sinh có tiến bộ trong học tâp.

+ Tích cực đổi mới phương pháp dạy học, lấy học sinh làm trung tâm, phát huy tính sáng tạo tích cực của học sinh trong giờ học nhằm giúp học sinh hứng thú, say mê trong học tập.

`+ Chú trọng giáo dục đạo đức, kết hợp dạy chữ và dạy người, giáo viên chủ nhiệm phải thường xuyên phối hợp chặt chẽ với các giáo viên bộ môn, giáo viên Tổng phụ trách để nắm các thông tin, uốn nắn, giáo dục kịp thời.
* Chỉ tiêu các hội thi của học sinh:


+ Phấn đấu có 06 lớp trong tổ đều đạt VSCĐ cấp trường, có 1-2 lớp triển lãm được tuyên dương cấp huyện.

+ Có 6 học sinh đạt viết chữ đẹp cấp trường, 03 học sinh tham gia thi viết chữ đẹp cấp huyện đạt giải ở khối 2 và khối 3. 
3. Bồi dưỡng và nâng cao chất lượng giáo viên

- Chỉ tiêu: 
+Thi giáo viên dạy giỏi cấp trường: 100% giáo viên dự thi. Thời gian: tháng 10,11/2017. Phấn đấu có từ 1- 2 GV dạy giỏi cấp trường được chọn tham gia cấp huyện.

+ 100% giáo viên trong tổ tham gia học tập các chuyên đề của tổ, nhà trường tổ chức.

+ 100% giáo viên thực hiện tốt việc đổi mới công tác dạy học, có ứng dụng CNTT trong giảng dạy có chất lượng, soạn và dạy theo chương trình, dạy đúng theo chuẩn kiến thức kĩ năng, kĩ năng sống, bảo vệ môi trường,… theo qui định chương trình của Bộ giáo dục và đào tạo.
+ 100% giáo viên đăng kí và soạn giáo án trên giấy A4.
+ GVCN lớp dạy môn Tự nhiên và xã hội dạy ít nhất 2 tiết áp dụng Phương pháp Bàn tay nặn bột.

+ Tiếp tục dạy học theo chương trình Công nghệ môn Tiếng Việt lớp 1.

- Biện pháp:
+ Tập trung mọi khả năng để chỉ đạo, hướng dẫn cho giáo viên tích cực đổi mới công tác dạy học, có sử dụng CNTT vào dạy học, tạo điều kiện để mọi giáo viên tự học, tự bồi dưỡng để nâng cao năng lực chuyên môn.

+ Mỗi giáo viên phải thao giảng 5 tiết/năm trong đó có ít nhất 2 tiết UWDCNTT.  tự dự giờ học hỏi 18 tiết/năm. Trong dạy học chú trọng đến việc sử dụng đồ dùng dạy học triệt để có hiệu quả. Trong thao giảng, dự giờ học hỏi phải cùng nhau góp ý, xây dựng tiết dạy để tiến bộ.

+ Các giáo viên tích cực tham gia các hội thi trong năm học do Nhà trường, cấp trên tổ chức.

+ Động viên giáo viên tham gia các lớp học nâng cao trình độ chuyên môn.

+ Mỗi giáo viên phải lên kế hoạch tự học, tự bồi dưỡng thường xuyên thông qua việc tìm hiểu tài liệu và học hỏi đồng nghiệp.

+ Tổ chức các chuyên đề nhằm để trao đổi, học hỏi kinh nghiệm lẫn nhau trong công tác giảng dạy, đưa chất lượng dạy học ngày càng đi lên.
* Phân công thao giảng năm học 2017– 2018:
- Học kỳ I (9/2017 – 12/2018) mỗi giáo viên 3 tiết như sau: 

+ Tháng 10/2017: cô Tuyết, cô Lịch, cô Ngoan,  cô Nhiên. Thầy phụng.

+ Tháng 11/2017: cô Trang, cô Tuyết, thầy Phụng, thầy Trường.
+ Tháng 12/2017: Cô Nhiên, cô Lịch, cô Ngoan . cô Trang. Thầy Trường
- Học kì II (1/2018– 5/2018) mỗi giáo viên 3 tiết như sau: 

             + Tháng 1/2018: cô Tuyết, cô Lịch, cô Ngoan,  cô Nhiên. Thầy Phụng.
            + Tháng 2/2018:   cô Trang, thầy Phụng, thầy  Trường, cô Lịch.
 + Tháng 3/2018:    Cô Nhiên, cô Lịch, cô Ngoan , cô Tuyết. thầy Trường.
 * Triển khai chuyên đề:

- Tháng 10/2017  triển khai chuyên đề dạy học Tiếng Việt công nghệ lớp 1 ( cô Tuyết).
- Tháng 10/2017 triển khai chuyên đề dạy học môn Chính tả lớp 2 (cô Nhiên)
4. Thực hiện nề nếp chuyên môn.
- Các giáo viên trong tổ thực hiện nghiêm túc qui chế chuyên môn như: đầy đủ các loại hồ sơ sổ sách theo qui định, sinh hoạt tổ chuyên môn, tham gia dự giờ, thao giảng đầy đủ, đánh giá kết quả học tập của học sinh theo thông tư 22, đầy đủ, chính xác, đảm bảo; dạy đúng, đủ chương trình theo chuẩn kiến thức, kĩ năng, kĩ năng sống, tích hợp giáo dục môi trường, giáo dục địa phương, tiết kiệm năng lượng mà ngành đã ban hành. Thực hiện nghiêm túc lãnh, chỉ đạo của cấp trên.

- Giáo viên có đăng kí chỉ tiêu chất lượng ngay từ đầu năm học và phấn đấu đạt yêu cầu đề ra.

* Chỉ tiêu cuối năm của tổ:
+ 100% giáo viên xếp loại Khá, Tốt hàng tháng, hàng kì và cả năm về hồ sơ sổ sách.
+ Có 07 giáo viên đạt dạy giỏi cấp trường., 1-2 giáo viên tham dự cấp huyện đạt giải.

+ Đăng kí thi đua cuối năm: 02 Chiến sĩ thi đua cơ sở; 07 Lao động Tiên tiến.
	Stt
	Họ và tên 
	Danh hiệu thi đua
	Tên đề tài SKKN

	1

	Bùi Văn Hùng
	Chiến sĩ thi đua cơ sở
	

	2
	Đỗ Thị Thùy Trang

	Lao động Tiên tiến
	

	3
	Tạ Thị Tuyết

	Lao động Tiên tiến
	

	4
	Nguyễn Thị Lịch

	Lao động Tiên tiến
	

	5
	Nguyễn Thị Bích Ngoan

	Lao động Tiên tiến
	

	6
	Nguyễn  Chánh Trường

	Lao động Tiên tiến
	

	7
	Trần Văn Phụng

	Lao động Tiên tiến
	

	8
	Hoàng Thị Nhiên

	Lao động Tiên tiến
	

	9
	Lê Vinh
	Chiến sĩ thi đua cơ sở
	


- Biện pháp:
+ Giáo viên phải thực hiện đầy đủ, có chất lượng những hoạt động chuyên môn trong Nhà trường, tổ chuyên môn, dạy đúng, đủ và có chất lượng trong tất cả các môn học. Trong giảng dạy, phải chú trọng phân loại đối tượng để có những yêu cầu riêng biệt phù hợp với từng học sinh.

+ Chú trọng việc đánh giá xếp loại giáo viên, thực hiện nghiêm túc các qui định, qui chế của Ngành, đồng thời phải đảm bảo sự công bằng, khách quan.

+ Tăng cường việc nghiên cứu đưa thêm các chuyên đề, các nội dung chuyên sâu cần thiết để nâng dần chất lượng mũi nhọn.

+ Thường xuyên dự giờ thăm lớp các đồng nghiệp để nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, tổ chức kiểm tra hồ sơ giáo viên 01 lần/tháng, kí duyệt hồ sơ đảm bảo.
+ Sinh hoạt tổ chuyên môn 2 lần/tháng để đánh giá hoạt động của tổ, đúc rút kinh nghiệm và đưa ra nhiệm vụ cho thời gian tới; triển khai các chuyên đề phù hợp với từng giai đoạn trong năm học.

+ Thường xuyên kiểm tra, theo dõi chất lượng dạy học, việc tự học, tự bồi dưỡng của giáo viên, đánh giá chính xác, khách quan chất lượng công việc, năng lực của các thành viên trong tổ; thường xuyên trao đổi, rút kinh nghiệm trong công tác bồi dưỡng và phụ đạo cho học sinh.

+ Định hướng và tổ chức thao giảng cho từng môn học cụ thể.
+ Tổ chức kiểm tra việc chấm chữa của giáo viên trong đánh giá học sinh theo thông tư 22 của Bộ GDDT.

 + Thường xuyên rèn luyện phẩm chất đạo đức lối sống lành mạnh, nâng cao trình độ chuyện môn nghiệp vụ và các kĩ năng dạy học; mỗi thầy giáo, cô giáo là tấm gương sáng cho đồng nghiệp và học sinh noi theo.
5. Công tác hoạt động ngoài giờ lên lớp.

- Chỉ tiêu:

+ 100% sao nhi các Sao tìm hiểu và thực hiện đúng 5 điều Bác Hồ dạy .
+ 100% các Sao xây dựng lớp học xanh, sạch, đẹp và an toàn, thực hiện tốt việc chăm sóc bồn hoa cây cảnh, vệ sinh khu vực được phân công.
+ 100%  sao nhi tham gia đọc báo đội và đọc sách thư viện có hiệu quả, tích cực tham gia các hoạt động của Liên đội, nhà trường tổ chức có hiệu quả như: múa hát sân trường, ủng hộ các loại quỹ, phong trào văn hóa văn nghệ TDTT, tham gia các hội thi do các cấp tổ chức,…
+ Tham gia tốt các loại quỹ ủng hộ, từ thiện, nhân đạo,…do Liên đội, các cấp tổ chức.
+ Có 143/149 học sinh đạt danh hiệu Cháu ngoan Bác Hồ. 
+ 100%  sao nhi tham gia làm kế hoạch nhỏ đảm bảo vượt chỉ tiêu.
- Biện pháp:

+ Thực hiện tốt chủ đề năm học 2017– 2018.
+ Nâng cao hoạt động của các chi đội như: múa hát sân trường, tổ chức các trò chơi dân gian, các phong trào theo chủ điểm, chủ đề của Liên đội. Các chi đội xây dựng phong trào: “Người tốt, việc tốt”, phát huy vai trò của đội cờ đỏ; phát động các đợt thi đua theo chủ điểm trong tháng. Xây dựng phong trào: “Đôi bạn cùng tiến” để giúp đỡ nhau cùng tiến bộ. 
+ Tổ chức cho học sinh tham gia các hoạt động ngoại khóa để thể hiện đạo lí: “Uống nước nhớ nguồn”, “Lá lành đùm lá rách” bằng những việc làm cụ thể như: chăm sóc lăng mộ liệt sĩ Lê Trung Nghĩa, nhịn ăn quà vặt để giúp bạn gặp khó khăn. 
+ Tổ chức dạy, tuyên truyền Luật giao thông đường bộ, Quyền và bổn phận trẻ em, phòng chống tai nạn đuối nước, vệ sinh an toàn thực phẩm, vệ sinh môi trường, phòng chống các tệ nạn xã hội, tội phạm học đường,…nhằm để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện cho học sinh.

+ Tổ chức lao động vệ sinh trường, lớp, khu vực được phân công sạch sẽ, chú trọng đến vệ sinh thân thể, ăn mặc, nề nếp của học sinh và trang hoàng lớp học xanh, sạch, đẹp và an toàn.
         IV. Thực hiện các cuộc vận động và phong trào:

1. Thực hiện cuộc vận động : “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”

- Giáo viên chấp hành tốt các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước. 

- Chấp hành điều lệ của trường Tiểu học, khắc phục mọi khó khăn để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.
- Luôn giữ gìn phẩm chất, tư cách đạo đức của người giáo viên, có lối sống lành mạnh, trong sáng, giản dị, đoàn kết, giúp đỡ đồng nghiệp và mọi người xung quanh.

2. Thực hiện cuộc vận động: “Mỗi thầy, cô giáo là tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo”

- Luôn luôn nâng cao ý thức tự học, tự rèn luyện để nâng cao năng lực của bản thân, dự giờ học hỏi đồng nghiệp, nghiên cứu tài liệu, tạp chí giáo dục, tham gia đầy đủ các buổi triển khai chuyên đề của tổ chuyên môn, nhà trường tổ chức.

- Thực hiện đúng quy chế chuyên môn, nắm vững thông tư 30 và TT 22 về đánh giá xếp loại học sinh. Nắm vững và thực hiện theo chuẩn nghề nghiệp giáo viên tiểu học.

- Tham gia đầy đủ và tích cực các hoạt động, các phong trào, hội thi do đơn vị và cấp trên tổ chức; luôn luôn gương mẫu, làm tấm gương sáng cho học sinh và đồng nghiệp noi theo.

3 Thực hiện phong trào “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” có sáng tạo:
- Mục tiêu: Xây dựng lớp học thân thiện, xanh, sạch, đẹp và an toàn, chăm sóc các bồn hoa đảm bảo.
- Biện pháp:

+ Tổ chức trang hoàng lớp học có cây xanh, có bảng thi đua, nội qui lớp học.
+ Các lớp chăm sóc các bồn hoa đảm bảo xanh, sạch, tươi tốt.
+ Giáo dục học sinh có ý thức giữ gìn trường lớp sạch đẹp, biết bảo vệ cơ sở vật chất trường, lớp; tiết kiệm điện, nước, chăm sóc cây trồng ở bồn hoa, sân trường.

+ Động viên học sinh tích cực tham gia các phong trào thi đua, các hội thi do liên đội, nhà trường và cấp trên tổ chức.

+ Phối hợp với liên đội tiếp tục duy trì các trò chơi dân gian, các buổi sinh hoạt tập thể, múa hát sân trường.

+ Chú trọng hướng dẫn cho học sinh các kĩ năng sống như: kĩ năng giao tiếp hàng ngày, vệ sinh cá nhân, lớp học,…

+ Phát huy vai trò của ban cán sự lớp, ban chấp hành các chi đội trong việc quản lí lớp học đảm bảo sự công bằng giữa các học sinh.

+ Tuyên dương, nêu gương những học sinh có những biểu hiện tốt, đồng thời uốn nắn kịp thời những học sinh vi phạm.

+ Tổ chức tốt tiết sinh hoạt lớp cuối mỗi tuần học nhằm đánh giá kết quả học tập của hoc sinh.

V. Những kiến nghị, đề xuất.
- Đề nghị phụ huynh học sinh các lớp quan tâm nhiều hơn nữa việc học tập của con em mình, phải có mối liên hệ chặt chẽ với giáo viên chủ nhiệm lớp, ban chấp hành hội phụ huynh để kịp thời giáo dục học sinh.

- Nhà trường tăng cường mua sắm thêm các thiết bị dạy học, đặc biệt là ti vi, máy chiếu để phục vụ dạy học có ứng dụng công nghệ thông tin.
- Đổi bảng cho lớp 1/1.
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